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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ARCUDI
Indirizzo  VIA
Telefono  335/7717716

   
E-mail  domy.

 

Nazionalità  ITALIANA
 

Data di nascita  04/05/1970

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IAM S.P.A., sede legale Via Argine dx Annunziata n. 13/B, 89122 Reggio Calabria (RC) 

sede operativa Contrada Lamia
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali); gestione reti per il controllo degli agenti 
inquinanti; g
grado di offrire progettazione, attuazione e gestione di sistemi integrati ambientali, nel pieno 
rispetto delle attuali Direttive Comunitarie e delle vigenti normative nazionali in tema di 
introduzione di "tecnologie pulite" e ridu
ambientali; obiettivi ecologici; ottimizzazione del recupero e riutilizzo dei residui industriali; 
smaltimento e trattamento di rifiuti; laboratorio di analisi acqua, suolo e aria; 
profession
sopra elencate.
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 09/05/2017 
degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie comprensoriali ed acquedotti delle 
aree industriali di 
S.p.A. di 
ab. eq.) 
idriche e condotte fognanti, avente un organico medio di circa n. 
direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato;
 
Dal 01/02/2016 al 0
 
“Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti
valut

 
 
 
 
 

ARCUDI DOMENICO GIUSEPPE 

VIALE  PIO XI  N. 1/B – 89133 REGGIO CALABRIA 

335/7717716 

domy.arcudi@gmail.com  - domenicogiuseppe.arcudi@ingpec.eu

ITALIANA 

04/05/1970 

DAL 01/02/2016 

IAM S.P.A., sede legale Via Argine dx Annunziata n. 13/B, 89122 Reggio Calabria (RC) 
sede operativa Contrada Lamia, 89013 Gioia Tauro (RC)  

Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali); gestione reti per il controllo degli agenti 
inquinanti; gestione e conduzione della depurazione civile e industrial
grado di offrire progettazione, attuazione e gestione di sistemi integrati ambientali, nel pieno 
rispetto delle attuali Direttive Comunitarie e delle vigenti normative nazionali in tema di 
introduzione di "tecnologie pulite" e riduzione degli scarti nei processi produttivi; verifiche 
ambientali; obiettivi ecologici; ottimizzazione del recupero e riutilizzo dei residui industriali; 
smaltimento e trattamento di rifiuti; laboratorio di analisi acqua, suolo e aria; 
professionale, con qualificazione e riqualificazione per addetti con riferimento a tutte le attività 
sopra elencate. 

Assunzione a tempo indeterminato - Quadro 

Dal 09/05/2017 “Responsabile Area Tecnica” per la gestione tecnico operativa e
degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie comprensoriali ed acquedotti delle 
aree industriali di Gioia Tauro (RC), di Campo Calabro e San Gregorio
S.p.A. di Reggio Calabria, costituito da n° 3  impianti di depurazione acque reflue 
ab. eq.) e da n° 20 stazioni di sollevamento esterne, impianti di produzione acqua potabile, reti 
idriche e condotte fognanti, avente un organico medio di circa n. 
direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato; 

Dal 01/02/2016 al 08/05/2017 “Responsabile Ufficio Acquisti” e 

Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti” con funzioni di consulenza, indirizzo e 
valutazione di gare di appalto inerenti i servizi nel campo della depurazione delle acque reflue

 

domenicogiuseppe.arcudi@ingpec.eu 

IAM S.P.A., sede legale Via Argine dx Annunziata n. 13/B, 89122 Reggio Calabria (RC) –  

Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali); gestione reti per il controllo degli agenti 

depurazione civile e industriale; azienda pluriservizi in 
grado di offrire progettazione, attuazione e gestione di sistemi integrati ambientali, nel pieno 
rispetto delle attuali Direttive Comunitarie e delle vigenti normative nazionali in tema di 

zione degli scarti nei processi produttivi; verifiche 
ambientali; obiettivi ecologici; ottimizzazione del recupero e riutilizzo dei residui industriali; 
smaltimento e trattamento di rifiuti; laboratorio di analisi acqua, suolo e aria; Formazione 

qualificazione e riqualificazione per addetti con riferimento a tutte le attività 

per la gestione tecnico operativa e manutenzione 
degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie comprensoriali ed acquedotti delle 

San Gregorio (RC), gestiti dalla I.A.M. 
Reggio Calabria, costituito da n° 3  impianti di depurazione acque reflue (max 250.000 

stazioni di sollevamento esterne, impianti di produzione acqua potabile, reti 
idriche e condotte fognanti, avente un organico medio di circa n. 35 dipendenti addetti 

e “Supervisore Tecnico”  

con funzioni di consulenza, indirizzo e 
campo della depurazione delle acque reflue. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 01/02/2016 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Città di Santa Marinella – Città Metropolitana di Roma Capitale – Via Aurelia n. 455, 00058 
Santa Marinella (RM)  
  

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica con LIGEAM S.R.L. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Direttore dei Lavori” nel servizio di illuminazione pubblica di proprietà comunale di Santa 
Marinella, compresa la progettazione, esecuzione, manutenzione di interventi di miglioramento 
dell’efficienza mediante il ricorso al finanziamento tramite terzi (F.T.T.). 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 01/06/2016 AL 19/04/2017  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAM S.P.A., sede legale Via Argine dx Annunziata n. 13/B, 89122 Reggio Calabria (RC) –  
sede operativa Contrada Lamia, 89013 Gioia Tauro (RC)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali); gestione reti per il controllo degli agenti 
inquinanti; gestione e conduzione della depurazione civile e industriale; azienda pluriservizi in 
grado di offrire progettazione, attuazione e gestione di sistemi integrati ambientali, nel pieno 
rispetto delle attuali Direttive Comunitarie e delle vigenti normative nazionali in tema di 
introduzione di "tecnologie pulite" e riduzione degli scarti nei processi produttivi; verifiche 
ambientali; obiettivi ecologici; ottimizzazione del recupero e riutilizzo dei residui industriali; 
smaltimento e trattamento di rifiuti; laboratorio di analisi acqua, suolo e aria; Formazione 
professionale, con qualificazione e riqualificazione per addetti con riferimento a tutte le attività 
sopra elencate. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente ed Amministratore Delegato del Consiglio di Amministrazione 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 01/02/2016 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LIGEAM S.R.L., sede legale Via G. Carducci n. 10, 00187 Roma –  
sede operativa Zona Industriale, 89843 Maierato (VV)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali) ed Energia, Impianti Tecnologici, Multiservizi, 
Global Service, per realizzazioni e per gestioni integrate 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  “Progettista Architettonico” per la stesura del Progetto Esecutivo dei lavori di potenziamento 
dell’impianto di depurazione del Comune di Margherita di Savoia (BT) e della Perizia Suppletiva 
e di Variante redatta in febbraio 2017 – Committente Acquedotto Pugliese S.p.A. 
 
“Responsabili Tecnico” presso l’Albo Nazionale Gestori Ambientali – Sezione Regionale del 
Lazio, nella categoria 8 – B;  
 
“Responsabile Commerciale nell’attività di Intermediazione Rifiuti speciali non pericolosi;  
 
"Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)" della ditta LIGEAM s.r.l.; 
 
"Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti" con funzioni di consulenza, indirizzo e 
valutazione di gare di appalto inerenti i servizi nel campo della depurazione delle acque reflue. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 24/06/2013 AL 19/04/2017  

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 IAM S.P.A., sede legale Via Argine dx Annunziata n. 13/B, 89122 Reggio Calabria (RC) –  

sede operativa Contrada Lamia, 89013 Gioia Tauro (RC)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali); gestione reti per il controllo degli agenti 
inquinanti; gestione e conduzione della depurazione civile e industriale; azienda pluriservizi in 
grado di offrire progettazione, attuazione e gestione di sistemi integrati ambientali, nel pieno 
rispetto delle attuali Direttive Comunitarie e delle vigenti normative nazionali in tema di 
introduzione di "tecnologie pulite" e riduzione degli scarti nei processi produttivi; verifiche 
ambientali; obiettivi ecologici; ottimizzazione del recupero e riutilizzo dei residui industriali; 
smaltimento e trattamento di rifiuti; laboratorio di analisi acqua, suolo e aria; Formazione 
professionale, con qualificazione e riqualificazione per addetti con riferimento a tutte le attività 
sopra elencate. 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro del Consiglio di Amministrazione 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 02/05/2011 AL 30/06/2014 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ECOCASTELLI S.C.AR.L., sede legale Via di Pietra n. 70, 00186 Roma  
 
  

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile dell’A.T.I. tra Ligeam  S.r.l. e Acciona Agua S.A., costituita per l’esecuzione 
dell’appalto integrato di lavori relativi alla ristrutturazione, adeguamento ed ampliamento 
dell’impianto di depurazione del comune di Marino località Valle dei Morti affidato da  ACEA 
ATO 2 S.p.A. – Gruppo ACEA S.p.A..  
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)" della ditta ECOCASTELLI 
s.c.a r.l.; 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 01/05/2011 AL 31/01/2016 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 LIGEAM S.R.L., sede legale Via G. Carducci n. 10, 00187 Roma –  
sede operativa Zona Industriale, 89843 Maierato (VV)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali) ed Energia, Impianti Tecnologici, Multiservizi, 
Global Service, per realizzazioni e per gestioni integrate 
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato - Dirigente 
 

• Principali mansioni e responsabilità  “Progettista Architettonico” per la stesura del Progetto Esecutivo dei lavori di potenziamento 
dell’impianto di depurazione del Comune di Margherita di Savoia (BT) redatto nel settembre 
2015 – Committente Acquedotto Pugliese S.p.A. 
 
“Responsabili Tecnico” presso l’Albo Nazionale Gestori Ambientali – Sezione Regionale del 
Lazio, nella categoria 8 – B;  
 
Dal 11/08/2011 "Delegato Aziendale da parte del Datore di Lavoro" in materia di prevenzione dei 
rischi lavorativi, della sicurezza e dell’igiene nei luoghi di lavoro ed i materia di prevenzione, 
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sicurezza e rispetto ambientale (D. Lgs. 152/2006 e sue successive modifiche);  
 
"Responsabile tecnico e di commessa" nell’appalto per la conduzione tecnico operativa e 
manutenzione degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie comprensoriali ed 
acquedotti delle aree industriali di Gioia Tauro (RC), di Campo Calabro e San Gregorio (RC), 
gestiti dalla I.A.M. S.p.A. di Reggio Calabria, costituito da n° 3  impianti di depurazione acque 
reflue (max 250.000 ab. eq.) e da n° 17 stazioni di sollevamento esterne, impianti di produzione 
acqua potabile, reti idriche e condotte fognanti, avente un organico medio di circa n. 20 
dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" nell’appalto di affidamento del servizio di conduzione, 
manutenzione, controllo e custodia dell’impianto di depurazione, delle stazioni di sollevamento e 
delle vasche di pioggia a servizio del comune di Pizzo (VV), costituito da n° 1  impianto di 
depurazione acque reflue (20.000 ab. eq.), da n° 13 stazioni di sollevamento esterne e n° 2 
vasche di pioggia, avente un organico medio di circa n. 3 dipendenti addetti direttamente al 
settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)" della ditta LIGEAM s.r.l.; 
 
"Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti" con funzioni di consulenza, indirizzo e 
valutazione di gare di appalto inerenti i servizi nel campo della depurazione delle acque reflue. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 04/11/2010 AL 30/04/2011 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 LICAM SERVIZI S.C.A R.L., Zona Industriale Area ex SIR Lotto 50/E comparto 5, 88046 

Lamezia Terme (CZ)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Consortile costituita da tre aziende altamente specializzate, Ligeam s.r.l., IAM s.p.a. ed 
Ecotec s.r.l., nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di fognature, 
impianti di depurazione per trattamento reflui civili ed industriali, impianti speciali), Energia e 
fonti rinnovabili, Impianti Tecnologici, Multiservizi, Global Service per realizzazioni e gestioni 
integrate, Officina riparazioni elettromeccaniche e realizzazione di carpenterie metalliche, 
Realizzazioni macchine ed apparecchiature a servizio di impianti di depurazione e 
potabilizzazione.   
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" nell’appalto per la conduzione tecnico operativa e 
manutenzione degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie comprensoriali ed 
acquedotti delle aree industriali di Gioia Tauro (RC), di Campo Calabro e San Gregorio (RC), 
gestiti dalla I.A.M. S.p.A. di Reggio Calabria, costituito da n° 3  impianti di depurazione acque 
reflue (max 250.000 ab. eq.) e da n° 17 stazioni di sollevamento esterne, impianti di produzione 
acqua potabile, reti idriche e condotte fognanti, avente un organico medio di circa n. 20 
dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" nell’appalto di affidamento del servizio di conduzione, 
manutenzione, controllo e custodia dell’impianto di depurazione, delle stazioni di sollevamento e 
delle vasche di pioggia a servizio del comune di Pizzo (VV), costituito da n° 1  impianto di 
depurazione acque reflue (20.000 ab. eq.), da n° 13 stazioni di sollevamento esterne e n° 2 
vasche di pioggia, avente un organico medio di circa n. 3 dipendenti addetti direttamente al 
settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" nell’appalto per la gestione tecnico operativa e 
manutenzione dell’impianto di depurazione acque reflue sito in località Rena del comune di 
Girifalco (CZ), costituito da n° 1  impianto di depurazione acque reflue (9.000 ab. eq.), avente un 
organico medio di circa n. 2 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo 
indeterminato; 
 
"Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP)" della ditta LIGEAM s.r.l.; 
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"Coordinamento del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP)" costituito da tecnici e RSPP 
delle tre aziende Ligeam s.r.l., IAM s.p.a. ed Ecotec s.r.l., costituenti la LICAM S.C.A R.L.;   
 
"Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti" con funzioni di consulenza, indirizzo e 
valutazione di gare di appalto inerenti i servizi nel campo della depurazione delle acque reflue. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)  DAL 01/02/2009 AL 31/10/2010 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 SARDEGNAGEST S.C. A R.L., Via Marconi n. 9/11, 89851 Ionadi (VV)   

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile dell’A.T.I. tra Idrotecnica s.r.l. e Ligeam s.r.l., costituita per l’esecuzione 
dell’appalto relativo al servizio di conduzione, sorveglianza, verifica, manutenzione e controllo 
degli impianti di depurazione e degli impianti di sollevamento fognari ricadenti in n. 8 sottoambiti 
della Regione Sardegna, gestiti da ABBANOA S.p.A. di Cagliari 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Tecnico della società e Capo Commessa della appalto in essere, con la responsabilità 
della gestione di n° 174  impianti di depurazione acque reflue urbane e da n° 237 stazioni di 
sollevamento esterne, tramite un organico medio di circa n. 110 dipendenti addetti direttamente 
al settore, assunti a tempo indeterminato. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 22/03/2008 AL 04/11/2010 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 LIGEAM S.R.L., sede legale Viale Regina Margherita n. 262/264, 00198 Roma –  

sede operativa Zona Industriale Area ex SIR Lotto 50/E comparto 5, 88046 Lamezia Terme (CZ)  
  

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori dell’Ambiente (acquedottistica e potabilizzazione, reti di 
fognature e trattamento reflui, impianti speciali) ed Energia, Impianti Tecnologici, Multiservizi, 
Global Service, per realizzazioni e per gestioni integrate 
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" (dal 17/07/2009) nell’appalto per la conduzione tecnico 
operativa e manutenzione degli impianti di depurazione acque reflue, delle reti fognarie 
comprensoriali ed acquedotti delle aree industriali di Gioia Tauro (RC), di Campo Calabro e San 
Gregorio (RC), gestiti dalla I.A.M. S.p.A. di Reggio Calabria, costituito da n° 3  impianti di 
depurazione acque reflue (max 250.000 ab. eq.) e da n° 17 stazioni di sollevamento esterne, 
impianti di produzione acqua potabile, reti idriche e condotte fognanti, avente un organico medio 
di circa n. 20 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" (dal 17/07/2009) nell’appalto di affidamento del servizio 
di conduzione, manutenzione, controllo e custodia dell’impianto di depurazione, delle stazioni di 
sollevamento e delle vasche di pioggia a servizio del comune di Pizzo (VV), costituito da n° 1  
impianto di depurazione acque reflue (20.000 ab. eq.), da n° 13 stazioni di sollevamento esterne 
e n° 2 vasche di pioggia, avente un organico medio di circa n. 3 dipendenti addetti direttamente 
al settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" (dal 17/07/2009) nell’appalto per la gestione tecnico 
operativa e manutenzione dell’impianto di depurazione acque reflue sito in località Rena del 
comune di Girifalco (CZ), costituito da n° 1  impianto di depurazione acque reflue (9.000 ab. 
eq.), avente un organico medio di circa n. 2 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a 
tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" e "Addetto alla sicurezza" (fino al 15/07/2009) 
nell’appalto di affidamento del servizio integrato di conduzione, manutenzione, controllo, 
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custodia e gestione degli impianti di depurazione e delle stazioni di sollevamento delle reti 
fognarie ad essi afferenti ricadenti nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia, costituito da 
n° 22 impianti di depurazione acque reflue urbane (max 38.000 ab. eq.) e da n° 31 stazioni di 
sollevamento esterne, avente un organico di n. 24 dipendenti addetti direttamente al settore, 
assunti a tempo indeterminato; 
 
"Responsabile tecnico e di commessa" con funzioni di consulenza ed indirizzo sul processo ed 
organizzazione nell’appalto di affidamento del servizio di gestione degli impianti di depurazione, 
stazioni di sollevamento al servizio delle reti fognarie, centrali di produzione acqua potabile e reti 
idriche, ricadenti nel servizio idrico integrato di un sottoambito della provincia di Treviso, facente 
capo all’Azienda A.T.S. S.r.l. di Montebelluna (TV), ex S.I.A. S.p.A. di Carbonera, costituito da 
n° 4 impianti di depurazione acque reflue urbane (max 40.000 ab. eq.)  e da n° 33 stazioni di 
sollevamento esterne, n° 7 impianti di produzione acqua potabile per circa 13.000 utenti, n° 5 
reti idriche comunali per una lunghezza complessiva di circa 230 Km, il tutto ricadente in un 
consorzio di cinque comuni della provincia di Treviso; 
 
"Consulente Tecnico dell’Ufficio Gare ed Appalti" con funzioni di consulenza, indirizzo e 
valutazione di gare di appalto inerenti i servizi nel campo della depurazione delle acque reflue. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 15/02/2005 AL 21/03/2008 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 LICO SANTO S.R.L, Zona Industriale Maierato, 89843 Maierato (VV) 
   

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori degli Impianti Tecnologici, Multiservizi, Global Service, 
Telecomunicazioni e Dipartimento Acque (acquedottistica e potabilizzazione, reti di fognature e 
trattamento reflui, impianti speciali), per realizzazioni e per gestioni integrate 
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo indeterminato 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" e "Addetto alla sicurezza" nell’appalto di affidamento del 
servizio integrato di conduzione, manutenzione, controllo, custodia e gestione degli impianti di 
depurazione e delle stazioni di sollevamento delle reti fognarie ad essi afferenti ricadenti 
nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia, costituito da n° 22 impianti di depurazione 
acque reflue urbane (max 38.000 ab. eq.) e da n° 31 stazioni di sollevamento esterne, avente 
un organico di n. 24 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo indeterminato; 
 
Progettazione, programmazione, coordinamento e responsabile dei lavori di adeguamento 
tecnologico-funzionale, potenziamento e messa in sicurezza (626/94, 46/90, etc.) di circa 50 siti 
depurativi dislocati nella provincia di Vibo Valentia, affidati e finanziati dall’Ufficio del 
Commissario Delegato per l’Emergenza Ambientale nella Regione Calabria, eseguiti per le 
emergenze estive degli anni 2006 e 2007, per un importo complessivo di circa € 3.000.000,00. 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 01/08/2004 AL 15/02/2005 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

 LICO SANTO S.R.L, Zona Industriale Maierato, 89843 Maierato (VV) 
   

• Tipo di azienda o settore  Azienda specializzata nei settori degli Impianti Tecnologici, Multiservizi, Global Service, 
Telecomunicazioni e Dipartimento Acque (acquedottistica e potabilizzazione, reti di fognature e 
trattamento reflui, impianti speciali), per realizzazioni e per gestioni integrate 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" e "Responsabile della sicurezza" nell’appalto di 
affidamento del servizio integrato di conduzione, manutenzione, controllo, custodia e gestione 
degli impianti di depurazione e delle stazioni di sollevamento delle reti fognarie ad essi afferenti 
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ricadenti nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia, costituito da n° 22 impianti di 
depurazione acque reflue urbane (max 38.000 ab. eq.) e da n° 31 stazioni di sollevamento 
esterne, avente un organico di n. 24 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo 
indeterminato 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 01/07/2003 AL 31/07/2004 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 VIBOGEST S.C. A R.L, Via S. Aloe, 89900 Vibo Valentia (VV) 
   

• Tipo di azienda o settore  Società Consortile dell’A.T.I. tra Siba S.p.A., Idrotecnica s.r.l. e Lico Santo s.r.l., costituita per 
l’esecuzione dell’appalto di affidamento del servizio integrato di conduzione, manutenzione, 
controllo, custodia e gestione degli impianti di depurazione e delle stazioni di sollevamento delle 
reti fognarie ad essi afferenti ricadenti nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" e "Responsabile della sicurezza" nell’appalto di 
affidamento del servizio integrato di conduzione, manutenzione, controllo, custodia e gestione 
degli impianti di depurazione e delle stazioni di sollevamento delle reti fognarie ad essi afferenti 
ricadenti nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia, costituito da n° 22 impianti di 
depurazione acque reflue urbane (max 38.000 ab. eq.) e da n° 31 stazioni di sollevamento 
esterne, avente un organico di n. 19 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo 
indeterminato 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 11/09/2000 AL 31/10/2003 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 

 SIBA S.p.A, Via Lampedusa n. 13, 20141 Milano (MI) 
   

• Tipo di azienda o settore  Settore idrico, sia impiantistico con il ruolo di general contractor, sia nella gestione e nei servizi 
connessi al servizio idrico integrato, anche in regime di concessione. Progettazioni, sviluppo di 
tecnologie e realizzazioni di impianti di trattamento acque reflue civili ed industriali, impianti di 
potabilizzazione, stazioni di pompaggio e reti di collettamento idrico e fognario. Gestione dei 
servi idrici integrati.  Gestione in regime di concessione di tutti i segmenti del servizio idrico 
integrato 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico e di commessa" e "Responsabile della sicurezza" nell’appalto di 
affidamento del servizio integrato di conduzione, manutenzione, controllo, custodia e gestione 
degli impianti di depurazione e delle stazioni di sollevamento delle reti fognarie ad essi afferenti 
ricadenti nell’A.T.O. N° 4 della provincia di Vibo Valentia, costituito da n° 25 impianti di 
depurazione acque reflue urbane (max 38.000 ab. eq.) e da n° 31 stazioni di sollevamento 
esterne, avente un organico di n. 19 dipendenti addetti direttamente al settore, assunti a tempo 
indeterminato; 
 
Ultimazione, collaudo e contabilizzazione dei lavori di realizzazione di nuovi impianti di 
depurazione e stazioni di sollevamento, ricadenti in diverso contratto d’appalto, relativo al 
Risanamento della Costa della provincia di Vibo Valentia, da Nicotera a Pizzo.    

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  DAL 23/08/1999 AL 10/09/2000 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CONSORZIO CAMPANIA ECOLOGIA, sede legale Via Madonna di Fatima n. 194, 84100 

Salerno, sede operativa Zona Industriale, Via A. Amato n. 20, 84131 Salerno 
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• Tipo di azienda o settore  Comunicazione, Educazione, Sistemi e Tecnologie. 

Attività di gestione impianti di depurazione di acque reflue urbane, attività di addestramento per 
affiancamento di 250 allievi inseriti in vari profili professionali specifici, il tutto inquadrato nel 
progetto denominato “Creazione di una struttura di servizi per l’Ambiente nella Regione 
Campania”, di cui alla Convenzione stipulata in data 21/09/1995 tra Consorzio Campania 
Ecologia, il Ministero dell’Ambiente ed il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, ai 
sensi della Legge 160/88. 
 

• Tipo di impiego  Contratto di Consulenza Tecnica 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Responsabile tecnico di gestione e di coordinamento di un polo operativo", relativamente al 
progetto di gestione degli impianti di depurazione ricadenti nella Regione Campania, di n° 8 
impianti di depurazione acque reflue urbane, siti in provincia di Salerno. 
 
Coordinamento e formazione al lavoro di circa 15 operatori con varie qualifiche, dislocati presso 
tali impianti di depurazione.  
 
Programmazione, coordinamento e direzione lavori di ripristino e di completamento degli 
impianti di cui sopra, alcuni dei quali necessitavano di grossi interventi manutentivi e di messa in 
sicurezza. 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 19/07/1999 AL 16/08/1999 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMEST S.R.L., sede legale Via Paolo di Dono n. 223, 00142 Roma 
 
   

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione, Educazione, Sistemi e Tecnologie. 
Attività di gestione e manutenzione di impianti di depurazione di acque reflue urbane, nell’ambito 
di Convenzioni con Enti Locali proprietari di Impianti di depurazione nella Regione Calabria, in 
ottemperanza all’Ordinanza del Commissario Delegato per l’Emergenza Ambientale nella 
Regione Calabria n. 682 del 29/06/1999 
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

 

 "Responsabile tecnico di gestione e di esercizio" di un gruppo di n°5 impianti di depurazione 
acque reflue urbane, siti in provincia di Reggio Calabria (Mammola, S. Giovanni di Gerace, 
Gioiosa Ionica, Marina di Gioiosa Ionica e Sant’Ilario). 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 27/10/1997 AL 30/06/1999 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMERINT S.P.A., sede legale Via Paolo di Dono n. 223, 00142 Roma, sede operativa Via 
Panebianco, 87100 Cosenza 
 

• Tipo di azienda o settore  Comunicazione, Educazione, Sistemi e Tecnologie. 
Attività di gestione impianti di depurazione di acque reflue urbane, attività di addestramento per 
affiancamento di 315 allievi inseriti in vari profili professionali specifici, il tutto inquadrato nel 
progetto denominato “Creazione di una struttura di servizi per l’Ambiente nella Regione 
Calabria”, di cui alla Convenzione stipulata in data 04/11/1994 tra Comerint S.p.A., il Ministero 
dell’Ambiente ed il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, ai sensi della Legge 160/88. 
 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 
 

• Principali mansioni e responsabilità  "Addetto tecnico di gestione" presso l'ufficio tecnico centrale di Cosenza. 
 
"Corso di formazione"  della durata di tre mesi, presso la stessa società, nella sede di Cosenza, 
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di cui due mesi di lezioni teorico - pratiche e un mese di stage in azienda. 
 
"Collaborazione attiva"  con il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (S.P.P.) della 
società Comerint. 
 
"Redazione di un manuale di procedure di sicurezza" per la gestione ordinaria degli impianti di 
depurazione delle acque reflue urbane (in ottemperanza al D.Lgs. 626/94), nel quale sono state 
esaminate ed illustrate le procedure da eseguire ordinariamente per l’esercizio di un impianto di 
depurazione, mettendo nel contempo in evidenza i principali rischi di salute ed igiene riscontrati, 
nonché le relative misure di prevenzione e protezione da adottare. 
 
"Coordinatore di gestione" di un gruppo di n° 8 impianti di depurazione, siti in provincia di 
Cosenza, presso i quali prestavano servizio circa 12 operatori con varie qualifiche. 
 
"Indagine tecnico-economica" nell’intero territorio della Regione Calabria, sull'effettivo stato di 
funzionalità e di consistenza degli impianti di depurazione esistenti. Nello stesso contesto sono 
stati redatti stati di consistenza, linee di processo ed infine, stime dei costi necessari per il 
ripristino ed eventualmente il completamento delle opere (civili ed elettromeccaniche), quindi per 
l'avviamento del corretto processo depurativo di circa n° 170 impianti. 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DALL’ANNO 1999 
 

• Tipo di impiego  Libera Professione 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Redazione di perizie di parte (C.T.P.) e d'ufficio (C.T.U. del Tribunale di Reggio Calabria al N° 
414) in cause civili e penali, perizie tecniche - economiche su beni immobili in cause civili, 
fallimenti e/o durante amministrazioni controllate di beni posti sotto sequestro da parte del 
Tribunale. 
 Tribunale di Reggio Calabria – Sezione Misure di Prevenzione – Nomina di febbraio 2000 

per la stima di beni sequestrati con provvedimento n° 151/99 RGMP - n° 40/99 PROVV. 
SEQ.; 

 Tribunale Civile di Reggio Calabria – Sezione Stralcio – Nomina di CTU del 22/01/2002, 
nella Causa Civile promossa da Cordova Bernardino contro il Comune di San Lorenzo (N° 
264/86 R.G.); 

 Tribunale Civile di Reggio Calabria – Sezione Fallimentare – Nomina di CTU del 
13/01/2004, nel Fallimento di Morace Ivan, per la stima degli immobili appresi al fallimento 
(Reg, Fall. N° 1414/96); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 03/10/2006, 
nella Causa Civile promossa dai sigg. Quattrone Francesco e Quattrone Annunziato contro 
Carige Assicurazioni S.P.A. ed i sigg. Russo Martino e Russo Sebastiano (N° 878/2004 
R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 07/12/2006, 
nella Causa Civile promossa dai sigg. Fava Giovanna e Paladino Giuseppe contro il sig. 
Fava Michelangelo (N° 1162/2005 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 10/01/2008, 
nella Causa Civile promossa dai sigg. Catanese Candeloro e Catanese Antonio contro Arca 
Assicurazioni S.P.A. e sig. Sgarano Giuseppe (N° 906/2005 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 17/11/2008, 
nella Causa Civile promossa dal sig. Arisi Ferdinando contro Vittoria Assicurazioni S.P.A. 
(N° 5060/2007 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 01/02/2010, 
nella Causa Civile promossa dai sigg. Cursaro Teresa e Barbuto Luciano contro Axa 
Assicurazioni S.P.A. e sig. Scaramuzzino Francesco (N° 4216/2005 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 22/05/2012, 
nella Causa Civile promossa dal sig. Fascì contro il Comune di Reggio Calabria e contro 
Acquereggine S.C.P.A. (N° 3995/2010 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 25/09/2012, 
nella Causa Civile promossa dal sig. Magnoli Maurizio contro il Ministero di Grazia e 
Giustizia e contro Anas S.P.A. (N° 699/2001 R.G.); 
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 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 30/04/2013, 
nella Causa Civile promossa dai Sigg. Cogliandro Pasquale e Calabrò Maria contro il 
Comune di Reggio Calabria (N° 2763/2012 R.G.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 30/05/2013, 
nella Causa Civile promossa dal sig. Careri Giovanni contro ANAS S.P.A. (N° 2807/2010 
R.G.); 

 Tribunale Civile di Reggio Calabria – Sezione Fallimentare – Nomina di CTU del 
22/09/2014, nel Fallimento della ditta Caserta S.r.l., per la stima dei beni appresi al 
fallimento (Reg, Fall. N° 20/2013); 

 Tribunale Civile di Reggio Calabria – Sezione Esecuzioni Immobiliari – Nomina di CTU del 
10/11/2015, nella Procedura Esecutiva Immobiliare Lo Giudice Angela + 1 contro San Leo 
di Edil Gattuso s.r.l. e Geim s.r.l. s.n.c., per la stima dei beni appresi alla procedura (N° 
26/2015 R.G.Es.); 

 Tribunale di Reggio Calabria – Seconda Sezione Civile – Nomina di CTU del 06/12/2016, 
nella Causa Civile promossa dalla sig.ra Giordano Antonia contro i sigg. Morabito Antonio, 
Macheda Giovanni e Morabito Giuseppe (N°5311/2009 R.G.A.C.); 

 Tribunale Civile di Reggio Calabria – Sezione Esecuzioni Immobiliari – Nomina di CTU del 
14/12/2016, nella Procedura Esecutiva Immobiliare Vittoria Ortaggi S.r.l. contro il sig. 
Postorino Emanuele, per la stima dei beni appresi alla procedura (N° 115/2016 R.G.); 

 Ufficio Giudice di Pace di Reggio Calabria – Sezione A1 – Nomina di CTU del 22/01/2019, 
nella Causa Civile promossa dal sig. Foti Demetrio e Blu Car S.r.l. contro Groupama Ass.ni 
S.p.A. e la sig.ra Nesticò Filomena (N° 3258/2017 R.G.Es.); 

 
Dal 2001 consulente tecnico di Società private per la realizzazione, ristrutturazione, 
adeguamento tecnologico-normativo, gestione e conduzione di sistemi fognari e depurativi di 
reflui civili ed industriali, a servizio di piccoli-medi insediamenti produttivi, nonché per la 
redazione e/o revisione-aggiornamento di procedure operative volte alla sensibilizzazione e 
formazione del personale operativo, addetto a processi lavorativi che potrebbero interessare il 
rispetto e la tutela dell’ambiente.  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 05/05/2015 AL 05/06/2015 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 ANCE di Vibo Valentia in collaborazione con A.F.M. Edilizia (Associazione Formazione 
Manageriale per l’Edilizia) 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di formazione su: 
“La Gestione degli Appalti Pubblici” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 12/06/2014 AL 25/06/2014 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ANCE di Vibo Valentia in collaborazione con Fondimpresa e FARIMPRESA 

• Date (da – a)  DALL’ANNO 1995 ALL’ANNO 2010 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Ing. Alessandro Monteleone 
 
 

• Tipo di azienda o settore  Studio di Ingegneria 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 Collaborazione 
 
Collaborazione nei settori della progettazione e cantierizzazione (direzione lavori, sicurezza e 
prevenzione infortuni), rilievi topografici con l'ausilio del teodolite integrato e software 
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• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

 Corso di formazione su: 
“Gestione Ambientale del Cantiere: rifiuti da costruzione e demolizione e terre e rocce da scavo” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 04/07/2013 AL 05/07/2013 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO – Dipartimento di Ingegneria Civile, Ambientale, 
Aerospaziale e dei Materiali – Facoltà di Ingegneria 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di alta formazione e Giornate di Studio su: 
“Bioreattori a membrane (MBR) per la depurazione delle acque” 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 27/03/2013 AL 18/04/2013 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 A.F.M. Edilizia (Associazione Formazione Manageriale per l’Edilizia) in collaborazione con 
ANCE di Vibo Valentia 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di alta formazione manageriale su IV moduli: 
“L’appalto pubblico in fase di proposizione” ; “La gestione del contratto d’appalto ed il 
contenzioso”; “L’appalto pubblico: il regime giuridico, i soggetti coinvolti, la scelta del contraente 
privato”; “Esecuzione di lavori pubblici: contabilità e riserve”.  
 

• Qualifica conseguita  Attestati di partecipazione 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 12/12/2011 AL 21/12/2011 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 Amministrazione Provinciale di Catanzaro e Camera di Commercio di Catanzaro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di Formazione Professionale di n. 32 ore per “Responsabile Tecnico nelle imprese che 
effettuano la gestione rifiuti” – Modulo D 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 14/11/2011 AL 24/11/2011 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 Amministrazione Provinciale di Catanzaro e Camera di Commercio di Catanzaro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di Formazione Professionale di n. 40 ore per “Responsabile Tecnico nelle imprese che 
effettuano la gestione rifiuti” – Modulo BASE  

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza e profitto 
 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 01/12/2010 AL 02/12/2010 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 Istituto Internazionale di Ricerca 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Convegno formativo sulla Gestione dei Depuratori e Trattamento degli scarichi 
 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  DAL 01/12/2009 AL 02/12/2009 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 Istituto Internazionale di Ricerca 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Convegno formativo sulla Gestione dei Depuratori 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
 

FORMAZIONE   
• Date (da – a)  23/01/2009 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 A.N.C.E. di Vibo Valentia 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Seminario formativo sul Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture dopo il terzo 
decreto correttivo 

 
• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

 
FORMAZIONE   
• Date (da – a)  11/11/2005 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 ACIM S.r.l. del BIC Sicilia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di Formazione sulla Gestione dei Depuratori Biologici (qualificato e registrato KHC) 

• Qualifica conseguita  Attestati di frequenza e di idoneità 
 

ISTRUZIONE    
• Date (da – a)  DAL 23/02/1998 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

 Ordine degli Ingegneri della provincia di Reggio Calabria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Abilitazione all'esercizio della professione di ingegnere  

• Qualifica conseguita  Iscrizione all'Ordine degli Ingegneri della provincia di Reggio Calabria al numero A 1920, nella 
sezione degli ingegneri (A) dei settori: Civile ed Ambientale, Industriale, dell’Informazione. 

 
ISTRUZIONE    

• Date (da – a) 
 

 25/07/1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria  
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Laurea in Ingegneria Civile indirizzo Trasporti  
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• Qualifica conseguita 
 
 

 Ingegnere Civile
 
 

 
ISTRUZIONE   

• Date (da – a) 
 

 Anno 1988

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Liceo Scientifico "Leonardo Da Vinci" di Reggio Calabria
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diploma di Maturità Scientifica 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA

  
         INGLESE

 

• Capacità di lettura  Buon
• Capacità di scrittura  Buon

• Capacità di espressione orale  Sufficien

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Spirito di adattamento e sacrificio, capacità di interazione e collaborazione all’interno di gruppi di 
lavoro e con gruppi di 
comunicazione e l’interazione è importante (acquisite 
attività 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Capacità di c
progetti, bilanci
aziendali)

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Ottima padronanza del computer, buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei 
pacchetti 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 
 Idoneo al servizio militare di leva, assolto prestando servizio nel corpo nazionale dei Vigili del 

Fuoco.
Disponibilit

 
PATENTE O PATENTI  Patent

Patente Nautica per unità da diporto a motore, con navigazione entro le 12 miglia dalla costa
DICHIARAZIONI 

 
 Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 

del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali cui, per effetto dell’art. 76 
del D.P.R. n. 445/2000, può andare incontro in caso di rila
propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel 
sopra riportate rispondono al vero
 
Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe autorizza l’utilizzo ed il trattamento dei p
personali ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003
 
Reggio Calabria, lì 
 
                                                                           

                                                          
 

ALTRA LINGUA 

Ingegnere Civile 

Anno 1988 

Liceo Scientifico "Leonardo Da Vinci" di Reggio Calabria 

Diploma di Maturità Scientifica  

ITALIANA 

INGLESE 

uona 
uona 

Sufficiente 

Spirito di adattamento e sacrificio, capacità di interazione e collaborazione all’interno di gruppi di 
lavoro e con gruppi di persone in genere, in ambienti multiculturali, occupando posti in cui la 
comunicazione e l’interazione è importante (acquisite durante le varie esperienze aziendali
attività sportive e nell’ambiente privato) 

Capacità di coordinamento ed amministrazione di gruppi di lavoro e di 
progetti, bilanci, budget, etc., sia nel campo del lavoro (acquisite durante le varie esperienze 
aziendali), che in attività sportive o nell’ambiente familiare. 

Ottima padronanza del computer, buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei 
pacchetti applicativi di Office (Word ed Excel). 

doneo al servizio militare di leva, assolto prestando servizio nel corpo nazionale dei Vigili del 
Fuoco. 

isponibilità a spostamenti, anche fuori regione.  

Patenti di guida tipo “A” e “B”. 
Patente Nautica per unità da diporto a motore, con navigazione entro le 12 miglia dalla costa
Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 
del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali cui, per effetto dell’art. 76 
del D.P.R. n. 445/2000, può andare incontro in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci, sotto la 
propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel 
sopra riportate rispondono al vero. 

Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe autorizza l’utilizzo ed il trattamento dei p
personali ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003.  

Reggio Calabria, lì 23/01/2020 

                                                                                            In fede

                                                                             …………………………………………

 

Spirito di adattamento e sacrificio, capacità di interazione e collaborazione all’interno di gruppi di 
in ambienti multiculturali, occupando posti in cui la 

durante le varie esperienze aziendali, in 

gruppi di lavoro e di persone in genere, di 
(acquisite durante le varie esperienze 

Ottima padronanza del computer, buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei 

doneo al servizio militare di leva, assolto prestando servizio nel corpo nazionale dei Vigili del 

Patente Nautica per unità da diporto a motore, con navigazione entro le 12 miglia dalla costa.  
Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 
del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali cui, per effetto dell’art. 76 

scio di dichiarazioni mendaci, sotto la 
propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae e 

Il sottoscritto Arcudi Domenico Giuseppe autorizza l’utilizzo ed il trattamento dei propri dati 

In fede 

 
………………………………………… 


