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N. 4 
Del  06.02.2020 

 

 
OGGETTO: Approvazione graduatoria candidati – Manifestazione d’interesse rivolta ad Enti 
Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche attive per la realizzazione di Tirocini di 
Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga. Decreto n. 12824 del 
18.10.2019 – BURC N. 116 del 18.10.2019.  
 
 

 
DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
 

Visto il  Decreto Sindacale protocollo n.° 3361 del 17.07.2019  di nomina del Responsabile Area 
Tributi servizi al Cittadino e Risorse Umane. 
 
Vista  Manifestazione d’interesse rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi di politiche 
attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di 
mobilità in deroga. Decreto n. 12824 del 18.10.2019 – BURC N. 116 del 18.10.2019, 
 
Premesso che con l’Amministrazione Comunale ha aderito all’avviso pubblico finalizzato alla 
manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, per la realizzazione di 
tirocini di inclusione sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga; 
 
Visto l’avviso di selezione pubblica finalizzato alla manifestazione di interesse per la presentazione di 
percorsi di politiche attive, per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale rivolti a disoccupati ex 
percettori di mobilità in deroga, Decreto n. 12824 del 18/10/2019 pubblicato sul BURC n. 116 del 
18/10/2019; 
 
Richiamata la Delibera di GC n. 06 del 03.01.2020 con cui il Comune di Sant’Onofrio ha  
approvato l’avviso relativo alla Manifestazione di interesse rivolta agli Enti pubblici per la 
presentazione di percorsi di politiche attive, per la realizzazione di tirocini di inclusione sociale 
destinati a disoccupati ex percettori di mobilità in deroga - Decreto n. 12824 del 18.10.2019; 
  
Atteso che in data odierna è stata stilata la graduatoria attenendosi scrupolosamente alle linee guida 
impartite dalla Regione Calabria Dip. Lavoro e Politiche Sociali;   
 
 Dare atto che tale graduatoria viene allegata con lettera “A “per farne parte integrante e sostanziale 
del presente atto;  
 
Precisato che, la spesa per la copertura assicurativa, a carico dell’Ente ospitante, sarà impegnata con 
successiva propria determinazione; 
 
Visto: 



 
 

 la Statuto Comunale;  
 il regolamento degli Uffici e dei servizi;  
 Il T. U. E. L. D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000;  
 Lo Statuto Comunale ed il Regolamento di Contabilità ; 
 Il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
 
Visto il Parere di regolarità tecnica espresso ai sensi dell’art. 147 bis D.lgs 267/2000; Visto il D.lvo 
267/2000;  
 

D e t e r m i n a 
 

Per i motivi espressi in narrativa e che si intendono qui integralmente riprodotti: 
 
Di approvare la graduatoria dei candidati ex percettori di mobilità in deroga come da allegato “ A “ 
parte integrante e sostanziale del presente atto;  
 
Di dare atto che la presente determinazione non comportando impegno di spesa, diverrà esecutiva 
con la pubblicazione all’albo pretorio on-line di questo Comune; 
 
 Di dare atto che la presente determinazione:  
 
1. Va pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi;  
2. Va inserita nel fascicolo delle determinazioni; 
 
 

F.to 
Il Responsabile del Servizio 

Dott.ssa Anna Moscato 


